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HIM A R_LE

REPUBLIKA F SHQIPERISE
BASHKIA HIMARE

NJESIA E BURIMEVE NJEREZORE DHE INFORMACIONIT
Nr. A G | Prot. Himars mé 15 /02 /2019

Pérgjegjés i Zyrés Juridike, né Zyrén Juridike Bashkia Himaré,
Kategoria e pa#;és I11-a

dhe IIL, t&€ Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2015. € K&shillit (& Ministrave, Bashkia Himaré shpall

N& zbatim t&€ nenit 26 t& Ligjit Nr. 152/2013, “Pér A?E;Ez:new‘ri civil”, i ndryshuar, si dhe t& Kreut II
procedurat e 18vizjes paralele dhe t& ngritjes né detyré pér pozicionin:

1. Pérgjegjés i Zyrés Juridike, né Zyrén Juridike, Kategoria e pagés 11l-a

Plotésimi i pozicionit mé sipér béher népérmjel pm({edmas' §é lévizjes paralele dhe ngritjes né
detyré. Té dyja kéto procedura éshté vendosur (e jeng ié hapura edhe pér kandidaté (¢ (jeré qé
plotésojné kushtet dhe kérkesat pér vendlin e lire (né zbr;z‘m 1é nenit 26/4)

Pér té dy Procedurat (lévizje paralele dhe ngritje né detyré)

aplilohet n€ t€ njgjién kohel

Afati pér dorézimin e Dokumenteve: 2%.02.2019
LEVIZJE PARALELE

Afati pér dorézimin e Dokumenteve: 02.03.2019
NGRITJE NE DETYRE
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Kané & drejté 1€ aplikojné pér kété proceduré vetém
gjitha insitucionct pjesé ¢ shérbimit civil.

Organizon dhe drejton punén brenda zyrés, r
Bashkisé.

Pérgjigjet pér péreaktimin e ohjektivave dhe pl
Organizon, mbikqyr, koordinon dhe monitoron|
Ndan pérgjegjésité pér objektivat e vendosurs
vleréson performancén e tyre.

Pérgjigjct pér konlirmimin ¢ bazueshmériss
Kryetarit t€ Bashkisé dhe Késhillit Bashkiak né
Pérgjigjet pér dhénien e asistences dhe interp
Kryctarit t&¢ Bashkisé, Komisioneve dhz K&y
lipjore té akteve q¢ ate nxjerrin pér zbatim
legjislacionit né fuqi.

U jep ndihmé juridike:Komisionit t€ Gjendjes
té Transportit, Komisionil (€ Licensave pér Shé
Kryen me pérgjegjési dhe korrzkiesi cdo dety

porton dhe pérgiigjet direkt tek Kryetari i

anifikimin ¢ veprimtarisé né Zyré.
punén e specialistdve {8 Zyrés.

1, rishikon cilésing e punés sé vartésve dhe

ligiore & t& gjitha aktetve g& i paragiten
forém vendimi, urdhéri.

retimit ligjor t& gjitha Drejtorive, Sektoréve,
shillit Bashkiak dhe siguron bazueshméring
in ¢ funksioneve e kompetencave konform

5C Jashitzakonshime, Komisionit L€ Licencave
rbimet Publike, lomisionit t& Strehimit.
ré pér realizimin me efikasitet t& praktikave

dhe problematikave t& ndryshme ligjore q# paraqiten.

LEVIZJA PARALELE

népunésii civilé té sé¢ njéjtés kategori, né 1€

IEEN KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet t€ plotésvjné kushtet pér 18vizjen

a- 1€ jené népunés civil t&€ konfirmuar, brenda sé njé|
b- T& mos kené masé disiplinore ng fuqi;
c- T& kené t& paktén vlergsimin e fundit “mir&”™ apo “

K.andidatét duhet t& plotésojné kriteret & veganta si vijq

paralele si vijon:
t&s kategori 111-a;
shumé miré™;

In:

a) T€ zotérojné¢ diplomé & nivelit “Master Shkencor” né Shkenca Juridike, edhe diploma e

b)

nivelit “Bachelor” duhel (€ jel2 né (€ nj¢jtén

fush (Diplomar 1€ cilat jané marvé jashté

vendit, duhet 18 jené 1 njohura paraprakisht prané insiitucionii pérgjegjés pér njehsimin e

diplomave sipas legjislacionit nZ fuqi).
Té kené eksperiencé punc jo md pak se
institucione t& pavarura dhe/ose institucionet e

3 wvite, né administratén shtetérore dhefose

tjera, né profesion.
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c) Te keng aftési t&€ mira komunikuese dhe t& punés né grupe.
d) T& zotérojné gjuh&n angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-ss.

BEM POKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét q& aplikojn& duhet t& dorézojné dokumeniat si mé& poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip g€ e gjeni né linkun:
http:/}daD.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokulmenteleg!—udhezime—Dokumente

b- Fotokopje & diplomés (pérfshiré eche diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (1€ gjitha faget qé vﬁ*:rtetojné eksperiencin n€ pung);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t&€ gjéndjes shéndetésore; |

f- Vetédeklarim t& gjéndjes gjyqésore; |

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt; |

h- Vértetim nga Institucioni gé nuk ka masé displinore né fugi.

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kuglifikimet, arsimin shtesg, vlerésimet
pozilive apo té tjera t& pérmendura né jetéshkrimin |tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejrpjérs.é'drejfi prané Bashkisé Himaré, brenda
datés 25.02.2019. |

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 27.02.2019 Njésia ¢ Burimeve Njerézore dLe Informacionit e Bashkisé IHimaré, do t&
shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, Fagen Zyrtare (€ Bashkis€é dhe né
stendén e informimit t& publikut, listén e kandidat€ve qe plotésojné kushtet e [€vizjes paralele dhe
kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e saki¢ F(u do t& zhvillohet intervista.

Ne& t& njéjtén daté kandidatét q& nuk i plotésojné kushtet e l&vizjes paralele dhe kriteret e veganta do
té njoftohen individualisht nga Njésia ¢ Burimeve Njer‘:tore dhe Informacionit e Bashkisé Himaré,
népérmjet adresés tuaj (€ e-mail, pér shkaqget e moskualifikimit.

ZHVILLOHET INTERVISTA |

lﬂjUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DIHE| CILESITE MBI T CILAT DO TE

Kandidatét do & vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurit&€ mbi Ligjin Nr. 152/2013,"Pér népundsin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé né€ zbatim t& 1.
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b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,Pér rregullar 2 etikés né administratén
publike”.

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139 daté 17.12.2015 ['Pér vetégeverisjen vendore .

d) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9367, daté¢ 07.04.2005, “Pér parandalimin e konfliktit té
intereresave .

e) Njohurit€ mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave Adminisirative i Repiblikés sé
Shqipérisé”.

f) Udh&zimeve dhe akteve nénligjore né zbatim t& ]ig}rﬁ‘-ve t& mésipérme.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do € vlerésohen né lidhje me Dokumem]acionin e dorézuar:

Kandidatgt do t& vler&sohen pé&r pérvojén, trajnimet aLm kualifikimet ¢ lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vierdsimer e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi i
certifikimit nuk éshté kryer. Totali 1 pikéve p&r k&tg vle}ésim gshtz 40 piks.

Kandidatét gjaté intervistés 58 strukiuruar me gojé (’in t€ vierésohen né lidhje me:

a- Njohurit&, altésité, kompetencén né lidhje me p&rshkrimin e pozicionit (€ punés;
b- Ekspecriencén e tyre (€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér kan‘reriin_

Totali i pik&ve pér kété vlergsim &shté 50 pike. ‘

Mg shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné = shpérndarjes sé pikéve,
ményrén e llogaritjes sé& rezultatit pérfundimtar i gjeni n& Udh&zimin nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procgesin ¢ plotésimil té vendeve (¢ lira né shérbimin civil népérmjel procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe 1€ ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit 1é hapur”, t€ Departamentit 1€ Administratés Publike
www.dap.gov.al.  http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-
03-2015

DATA E DALJES 8E REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT 1

Né pérfundim (& vlerésimit t€ kandidatéve, Bashkia Himar# do t& shpallg fituesin n& portalin
“Sheérbimi Kombétar i Punésimit”, Faqen Zyrtare t& Bashkisg dhe n# stendén e informimit t&
publikut. T& gjithé kandidatét pjesémarrés n& keté procepuré do & njoftohen n& ményré elektronike
pér datén e sakté (€ shpalljes s¢ [ituesit. ‘
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NGRITJA NE DETYRE |

Vetém né rast se pozicioni i renditur »é fillim 1é a'cé.'faj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshie ende vokant, afi éshte i vilefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré, |

Kjo proceduré éshté vendosur (& jeté ¢ hapur edhe pér kandidaté 16 tjeré jasht€ sheérbimit civil, qé
plotésajné kushtet dhe kérkesat pér verdin e live (n€ zbatim 1€ vendimit (€ titullarit por gé nuk mund
1& kalojé 20% t& numrit total € vendeve né ¢do vit kalendarik, neni 26/4).

|
KUSHTET QE DUHET T# PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

|
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né pruceduulén e ngritjes né detyré jané:
|

pA |

a- Té& jeté népunds civil i konfirmuar;

b- Té& mos kelé masé disiplinore né fuq: (1€ vértetuar me nj¢ dokument ngza institucioni);

c- Te keté té paktén vler&simin e fundit “Miré€” ose “Shumé miré”;

d- Niveli i diplomés duhet t& jeté “Master Shkencor”.|(Diplomat té cilat jané marré jashté vendi,
duhet 1¢ jené 1é njohura paraprakisht prané institugionit pérgijegjés pér njehsimin e diplomave
sipas legjislacionit né fugi). |

Kandidatét duhet € plotésojné kriteret ¢ vecanta si vijor«:

a) Té zotérojné diplomé t€ nivelit “Master Shkencor” né Shkenca Juridike, edhe diploma e
nivelit “Bachelor” duhet t€ jetd né€ (€ nj&jlén ﬁ‘ushi:’ (Diplomat (e cilat jané marré jashté
vendit, dithet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés peér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fuqi). |

b) Té kené eksperiencé pune jc mé pak se 3 vite, né administratén shtetérore dhe/ose
institucione t& pavarura dhe/ose institucionet e tjera, n€ profesion.

¢) Té kené aftési (€ mira komunikuese dhe & punés-|né grupe.

d) Té zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka nj& gjuhé e dyté e BE-sé.

3 | .
XN DOKUMENTACIONL, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
|

Kandidatét q& aplikojng duhet t€ dorézojng Dokumentet si mé poshte:

a- Jetéshkrim i plotésuar n¢ pérputhje me dokumentin tip q& e gjeni n€ linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/218-udhezime-Dokumente

b- Fotokopije (& diplomés (pérfshirg eche diplomén bachelor);

c- Fotokopjc (€ librezés s€ punés (t€ gjitha faqet q2 k-'él'tilfﬂ_j n& eksperiencin né puné);

d- Fotokopije té letérnjoftimit (ID); |

e- Vértetim (& gjéndjes shéndetésore; |

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjygésore: |

| Faqe 5




g- Vlerésimin e fundit nga eprori dircki; |

h- Vértetim nga Institucioni q& nuk ka masé displinore né fugi;

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo (€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimiy tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posié apo drej{pérsédrejﬁ prané Bashkisé Himaré, brenda
datés 02.03.2019. |

. ) |
JEEN REZULTATET PER FAZENW E VERIFIKIMIT PARAPRAK
|

Né datén 08.03.2019 Njésia e Burimeve Njerézore dhe Informacionit e Bashkis€¢ Himarg, do té
shpallé fituesin né portalin “Shérbimi Kombéiar i Punésimit”, Fagen Zyrtare & Bashkisé dhe n&
stendén e informimit t& publikut, listén e kandidatéve g plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta, si
dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do (2 zhvillohet iPLcrvista.

Ng t& nj&jtsn daté kandidatét q& nuk 1 plotsajng kushtet dhe kriteret ¢ veganta do t€ njoftohen
individualisht nga Njésia e Burimeve Njerézore dhe Informacionit e Bashkisé Himaré, népérmjet
adresCs tuaj (€ e-mail, pér shkaqet e moskualifilkimit. |

JWH| FUSHAT E NJOHURIVE, AFRTESITE DHE CILESITE MBI TIE CILAT DO TE
@ ZIIVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me: |

a) Njohurité¢ mbi Ligjin Nr. 152/2013," Pér népzmlésin ¢ivi! ", 1 ndryshuar, dhe aktet n&nligjore
dalé né& zbatim (€ tij.

b) Njohurits mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullar e etikés né administratén
publike”. |

¢) Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 139 daté 17.12.2015 “Igé‘r vetégeverisjen vendore "

d) Njohurit¢é mbi Ligjin Nr. 9367, date 07.04.2005, “Pér parandalimin e konflikiit (é
intereresave”. |

¢) Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 44/2015 “Kedi i Procedurave Administrative i Repiblikés sé
Shqipérisé”.

N Udhézimeve dhe akteve nénligjore: né zbatim (& ligjeve t& mésipérme.

|
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do t€ vlerésohen né lidhje me:
|
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkﬂ'imin ¢ pozicionit t& punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme; |
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérit e tyre pér karriﬁrén.

| ‘ Faqe 6



BN VENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri n& 40 piké;

c- Jetgshkrimin, q& konsiston n& vlerésimin e arsimimit, t& p&rvojés e t& trajnimeve, t& lidhura me
fushén, deri né 20 piké.

MéE shumé& detaje n€ lidhje me vlerdsimin me pik&, metodologjiné ¢ shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s& rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n& Udh&zimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Peér
procesin e plotésimit té vendeve ¢ lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe (¢ ulét|drejivese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjel konkwrrimit té hapur”, t& Departamentit t& Administratés Publike
www.dap.gov.al. http://dap.;:ov.aiff2014-[}3—Z1—12i—S2—4&/3(1hezime;’ézs—udhezim—nr—2—date-27-

03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim (€ vlerésimil i€ kandidatéve, Bashkia Himargé do t€ shpallé fituesin n& portalin
“Shérbimi Kombétar i Punésimit”, Fagen Zyitare t¢ BashkisC dhe né stendén ¢ informimit t&
publikut. T& gjithé kandidatét pjesémarrés né k&€ propeduré do € njoflohen né ményré elektronike
pér datén e sakté t& shpalljes sé€ fituesit.

Njésia e Burimeve Njcrézeore dhe Informaeionit

+ : . ™

BASHKIA HID

Faqe 7




