REPUBLIKA ESHQIPERISE
BASHKIA HIMARE
DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE DHE SHERBIMEVE MBESHTETESE

Nr. 20T prot. Himaré, mé 2 ©5 2024

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PER NGRITJEN NIt DETYRE

NE KATEGORINE E MESME DHE E ULET DREJTUES

Pérgjegjés sektori, né sektorin e administrimit t€é té ardhurave dhe statistikave, né drejtoriné
e t¢ ardhurave, Bashkia Himaré, kategoria e pagés I11- a/1

NE& zbatim t€ nenit 26 t€ ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe té kreut II dhe
11, t& vendimit nr. 242, daté 18.03.2015 t& Késhillit t& Ministrave, “Pér plotésimin e vendeve té lira
né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese®, i ndryshuar me VKM nr. 748, daté 19.12.2018. Bashkia
Himar€ shpall procedurat e lévizjes paralele dhe ngritjes né detyré pér pozicionin:

¢. 1(njé) pérgjegjés sektori, né sektorin e administrimit té t¢é ardhurave dhe statistikave,
né drejtoriné e té ardhurave — Kategoria e pagés I11- a/1

Pozicioni mé sipér, i ofrohet fillimisht népunésve civilé 1é sé njéjtés kategori pér procedurén e
lévizjes paralele! Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé lévizjes paralele, rezulton se ky
pozicion éshité ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé ngritjes
né detyré!

Pér té dy procedurat (lévizje paralele dhe ngritje né detyré)
aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumenteve: 30.05.2024

LEVIZJE PARALELE

Afati pér dorézimin e dokumenteve: 04.06.2024

NGRITJE NE DETYRE

“
Adresa: Rr. “25 Marsi”, Nr. 2, Spile, Himarg Web: www.himara.gov.al, E-mail: info@himara.gov.al Page 1




Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

- Organizon, koordinon dhe drejton punén brenda sektorit duke béré ndarjen e detyrave pér
punonjésit e sektorit si dhe duke mbikéqyrur dhe duke siguruar kryerjen né kohé dhe me
cilési té detyrave nga ana e kétyre punonjésve;

- Kontrollon, rishikon dhe nénshkruan té gjitha materialet dhe korrespondencat e hartuara
nga punonjésit e sektorit, para paraqitjes pér miratim dhe nénshkrim tek drejtori i drejtorisé;

- Realizon ndarjen e punés, jep instruksione dhe ndihmén e domosdoshme pér vartésit né
pérmbushjen e detyrave;

- Bén parashikimin e té ardhurave pér buxhetin, mbi bazén e té€ dhénave faktike mbi subjektet
qé i nénshtrohen sistemit fiskal lokal;

- Ndjek realizimin e té ardhurave nga taksat dhe tarifat lokale si dhe taksén vendore té
biznesit té vogél dhe raporton né periudha periodike mujore, 3 (tre) mujore dhe 6 (gjashté)
mujore;

- Harton dhe propozon politika dhe strategji mbi perspektivén e zhvillimit t& biznesit t& vogél
e té madh, si dhe mundésiné e kontrollit sa mé efikas té tyre duke bashké&punuar me
drejtorité e tjera té bashkisé;

- Kujdeset pér ményrén e mbajtjes sé kontabilitetit, ndjek ményrén e kontabilizimit dhe
pagesén e detyrimeve tatimore;

- Harton politika mbi funksionimin e veprimtarive tregétare né fusha t&é ndryshme duke
specifikuar qarté kushtet dhe alternativat pér ¢do rast;

- Kujdeset pér korrespondencén me QKB-né né lidhje me informacionin pér bizneset qé
regjistrohen, ¢rregjistrohen apo pezullohen. Kété informacion e merr gdo muaj dhe kujdeset
té ndiget rregullisht nga specialistét pérkatés;

- Organizon punén dhe merr masa pér njoftimin e subjekteve debitore né kohén e
duhur. Jep informacione javore prané drejtorit lidhur me pagesat e detyrimeve nga
subjektet dhe numrin e debitoréve.

Bl LiViZJA PARALELE

Kané té drejté té aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori, né t€ gjitha
insitucionet pjesé e shérbimit civil.

BEEN KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té jené népunés civil t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori I1I- a/1;
b- Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- Té kené té paktén vlerésimin e fundit “miré€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) Té zotérojné diplomé & nivelit “Master Shkencor ose Profesional” né shkenca ekonomike edhe
diploma e nivelit “Bachelor” duhet t& jeté né t& njéjtén fushé (Diplomat té cilat jané marré jashté
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vendit, duhet 1é jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fugqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite, né administratén shtetérore dhe/ose institucione t&
pavarura dhe/ose institucionet e tjera, né profesion.

¢) Té& kené aftési t& mira komunikuese dhe t& punés né grupe.

d) Te zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé.

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét g¢ aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jet€shkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumente/219-udhezime-dokumente

b- Fotokopje t&€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor):

c- Fotokopje t€ librezés sé punés (t& gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim té€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga institucioni q& nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér q& vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo € tjera t&€ pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti prané Bashkisé Himaré, brenda
datés 30.05.2024.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 31.05.2024 drejtoria e burimeve njerézore dhe shérbimeve mbéshtetése, do té shpallé
fituesin né fagen zyrtare t& Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive, fagen zyrtare té bashkisé
dhe né stendén e informimit t& publikut, listén e kandidatéve q& plotésojné kushtet e 1évizjes paralele
dhe kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t& zhvillohet intervista.

NE 1€ nj€jtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e veganta do
t€ njoftohen individualisht nga drejtoria e burimeve njerézore dhe shérbimeve mbéshtetése, népérmjet
adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

ZHVILLOHET INTERVISTA

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

Kandidatét do té& vlerésohen né lidhje me:
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a) Njohurité mbi ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé
né zbatim té tij;

b) Njohurit¢ mbi ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”;

¢) Njohurité mbi ligjin nr. 139/2015 daté 17.12.2015 “Pér vetéqeverisjen vendore”;

d) Njohurité mbi ligjin nr. 9367, daté 07.04.2005 “Pér parandalimin e konfliktit té intereresave ”;

¢) Njohurité mbi ligjin nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit "

f) Njohurit¢ mbi ligjin nr. 44/2015, daté 30.04.2015 “Kodi i Procedurave Administrative i

. Republikés sé Shqipérisé™, . . .

g) Njohurité mbi ligjin nr. 9632, daté 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”, i ndryshuar;

h) Njohurité mbi ligjin nr. 68/2017, “Pér financat e vetégeverisjes vendore ",

i) Njohurité mbi ligjin nr. 10296, daté 08.07.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin" i
ndryshuar;

j) Njohurité€ mbi ligjin nr. 9920, daté 19.05.2008 “Pér procedurat tatimore né Republikén e
Shqipérisé”, i ndryshuar.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

. Kandidatét do t& vleré€sohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur procesi i
certifikimit nuk éshté kryer. Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

Mg shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén
e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér progesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele, ngritjes né
detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive népérmjet konkurrimit t¢ hapur”, t€¢ Departamentit t€ Administratés Publike
www.dap.gov.al.  http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-
03-2015

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

1.6

Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, Bashkia Himaré do té shpallé fituesin né fagen zyrtare té
Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Aftésive, fagen zyrtare té bashkisé dhe né stendén e informimit
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t& publikut. Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike
pér datén e sakté té shpalljes sé fituesit.

NGRITJA NE DETYRE

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes pqralele, rezulton se éspté ende vakant, ai éghté i viefshém pér kqnkurimin népérmjet |
procedurés sé ngritjes né detyré!

M KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

a- Té jeté népunés civil i konfirmuar;

b- Té& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me njé dokument nga institucioni);

c- Té keté té paktén vlerésimin e fundit “Mir&” ose “Shumé miré”;

d- Niveli i diplomés duhet t& jeté “Master Shkencor™. (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit,
duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave
sipas legjislacionit né fuqi).

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) Té zotérojné diplomé té& nivelit “Master Shkencor ose Profesional” né shkenca ekonomike, edhe
diploma e nivelit “Bachelor” duhet t& jeté né té njé&jtén fushé (Diplomat té cilat jané marré jashté
vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite, né administratén shtetérore dhe/ose institucione té
pavarura dhe/ose institucionet e tjera, né profesion.

c) Té kené aftési t& mira komunikuese dhe t€ punés né grupe.

d) Té zotérojné gjuhén angleze. Pérparési ka njé gjuhé e dyté e BE-sé.

BEEN DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t&€ dorézojné dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip g€ e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumente/219-udhezime-dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés sé punés (1€ gjitha faget q& vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e e T e e e
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e- Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg, vlerésimet
pozitive apo té tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet te dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti prané Bashkisé Hlmare, brenda
"datés 04.06.2024.

yRJ REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 11.06.2024 drejtoria e burimeve njerézore dhe shérbimeve mbéshtetése, do t& shpallé
fituesin né fagen zyrtare t& Agjencisé Kombétare té Punésimit dhe Afiésive, fagen zyrtare té bashkisé
dhe né stendén e informimit t& publikut, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe kriteret e
veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t& zhvillohet testimi me shkrim dhe intervista e
strukturuar me gojé.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga drejtoria e burimeve njerézore dhe shérbimeve mbeshtetese egerm]et adresés tuaj
" & e-mail, pér shkagef e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
Bl ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t&€ vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurit€ mbi ligjin nr. 152/2013, “Pér népunésin civil ", i ndryshuar, dhe aktet nénligjore dalé
né& zbatim té tij;

b) Njohurité mbi ligjin nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”;

c) Njohurité mbi ligjin nr. 139/2015 daté& 17.12.2015 “Pér vetégeverisjen vendore ",

d) Njohurité mbi ligjin nr. 9367, daté 07.04.2005 “Pér parandalimin e konfliktit té intereresave " ;

e) Njohurité mbi ligjin nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit ™,

f) Njohurité mbi ligjin nr. 44/2015, daté 30.04.2015 “Kodi i Procedurave Administrative i
Republikés sé Shqipérisé™,

g) Njohurité mbi ligjin nr. 9632, daté 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”, i ndryshuar;

h) Njohurité mbi ligjin nr. 68/2017, “Pér financat e vetéqgeverisjes vendore;

i) Njohurité mbi ligjin nr. 10296, daté 08.07.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin” i
ndryshuar;

j)  Njohurité mbi ligjin nr. 9920, daté 19.05.2008 “Pér procedurat tatimore né Republikén e
Shgipérisé ", i ndryshuar.

e e T
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Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

BEEE MiENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vler&simin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qé konsiston né motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né 40 piké;

c- Jetéshkrimin, q& konsiston né vlerésimin e arsimimit, t& pérvojés e té trajnimeve, t&€ lidhura me
fushén, deri né 20 piké.

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé pikéve, ményrén
e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér procesin e
plotésimit té vendeve ¢ lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele, ngritjes né
detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né kategoriné
ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t&€ Departamentit t€¢ Administratés Publike
www.dap.gov.al.  http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-
03-2015

e DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
= KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t& vlerésimit t& kandidatéve, Bashkia Himaré do t& shpallg fituesin né faqen zyrtare t&
Agjencisé Kombétare t& Punésimit dhe Afiésive, fagen zyrtare t€ bashkisé dhe né stendén e informimit
té publikut. T€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike
pér datén e sakté té shpalljes sé fituesit.

BASHKIA HIMARE
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